
Maison de la Gare
Rapport annuel 2023



VISION ET OBJECTIFS



La mission de Maison de la Gare est d’apporter une assistance

aux talibés mendiants ainsi qu’aux autres enfants vulnérables,

qui sont tous confrontés à des situations de vie intolérables.

Nous œuvrons à la promotion de leur éducation, au respect

de leurs droits, et à assurer leur protection et leur sécurité.

À travers nos programmes et initiatives, nous cherchons à

apporter un changement significatif et durable dans la vie de

ces enfants. Pour les aider, nous travaillons en étroite

collaboration avec l’ensemble des parties prenantes, que ce

soit les marabouts, les autorités étatiques locales et

nationales, ou des associations communautaires.

Notre combat est de fournir à chaque talibé et enfant en

situation de vulnérabilité :

UNE PROTECTION - les préservant de toutes formes de

violence et de maltraitance qui pourraient affecter leur

intégrité physique, morale ou psychologique.

UN APPRENTISSAGE - leur offrant une éducation, notamment

l’alphabétisation pour les plus jeunes et une formation

professionnelle pour les plus âgés, permettant à ces derniers

d’acquérir des compétences en vue d’une insertion sociale

réussie.

UNE SÉCURITÉ - offrant à ces enfants un refuge et une

assistance sur le plan vestimentaire, alimentaire, psychosocial

et médical.

Photo de couverture : Un fier diplômé de notre programme 

d'apprentissage en aviculture



NOS ACTIVITÉS



Enfants talibés mendiants en 
grand nombre dans notre centre Passionné dans un atelier d'art

Une chance de jouer comme enfants Cours de karaté du matin au centre

Soigné dans notre infirmerie Heureux d'être en sécurité et soigné



Nos précieux volontaires changent 
la vie des enfants et la leur.

Notre dortoir d'urgence 
surchargé accueille des 

centaines d'enfants de la rue.

La télé de notre bibliothèque 
récemment rénovée attire de 
nombreux talibés mendiants.

Moment de fierté pour 
un talibé devenu

diplômé universitaire



NOS CHIFFRES
POUR 2023



ACTIVITÉS NOS RÉSULTATS

ENTRÉES AU CENTRE

2680 enfants enregistrés chaque mois 

571 enfants différents chaque mois 

131 visites en moyenne par jour

98 daaras en moyenne représentés dans les visites

2326 enfants différents dans l’année

SOINS 

527 talibés traités en moyenne le mois à l’infirmerie, âgés 

de 3 à 24 ans

59% des traitements pour les plaies, 27% pour la gale, et le 

reste pour les problèmes dentaires et oculaires, les 

brûlures, la diarrhée, le paludisme, les membres cassés et 

autres soucis

184 visites aux daaras pour des soins à domicile de talibés

4543 traitements de talibés dans leurs daaras

30 hospitalisations de talibés pour maladies graves 

DORTOIR D’URGENCE

188 enfants de passage au dortoir

135 talibés réintégrés dans les daaras

46 talibés retournés en famille

5 talibés référés à d'autres centres

HYGIÈNE

Vêtements et chaussures distribués à des centaines 

d'enfants

174 daaras visités pour sensibilisation et prise en charge 

holistique 

ÉDUCATION

Une trentaine d’enfants participant chaque jour au cours 

d’éducation de base dans les salles de classe du centre

Plus de 50 daaras représentés dans les programmes 

éducatifs, avec une forte diversité d’âges

FORMATION DU PERSONNEL   

Formation de personnel clé par les stages en protection de 

enfant à l’AEMO (Ministère de la Justice)

Accompagnement du personnel par apprentissage et 

renforcement de capacités

SPORTS

Matchs de    football au centre tous les jeudi et vendredi 

entre talibés de différents daaras

Grand tournoi annuel avec une dizaine d’équipes talibés.

Plus de 50 talibés pratiquant régulièrement le karaté au 

centre et dans un dojo local

APPRENTISSAGE DES JEUNES

27 talibés aînés formés en aviculture en deux cycles de 

production

7 talibés formés pendant 12 mois en couture

MICROFINANCE

38 prêts octroyés dans l’année totalisant 7 679 000 francs,

dont 19 aux talibés aînés et anciens talibés

98% de remboursement des prêts au cours de l'année par

rapport aux engagements contractuels

146 prêts totalisant 25 694 850 francs à ce jour



NOTRE PERSONNEL



Équipe de Maison de la Gare

Le personnel de Maison de la Gare associe dévouement,

expérience, et professionnalisme dans la mise en œuvre de tous

nos programmes, et compte sur la participation active de quatre

anciens talibés en tant que membres de l’équipe.

Notre conseil d’administration guide la stratégie et la gestion de

l’organisation. Ses membres représentent le personnel, les

organisations communautaires, et des donateurs majeurs.



DÉFIS ET PERSPECTIVES



Depuis sa création en 2007, Maison de la Gare se consacre à la

recherche de solutions durables aux problèmes des enfants

talibés. Notre défi a été, et reste tourjours, d'amener les

communautés et les autorités à prendre les décisions

nécessaires pour éradiquer la mendicité des enfants. De plus,

nous devons maintenir et étendre l’appui de nos bailleurs ainsi

que de nos donateurs individuels autour du monde.

Nous consacrons notre énergie à soutenir ces enfants par tous

les moyens possibles, tout en agissant avec d'autres pour mettre

fin à leurs souffrances.

Nos priorités pour l'année à venir consistent à :

✓ Maintenir et renforcer nos activités de prise en charge et

d’assistance visant à soutenir les enfants talibés mendiants.

✓ Renforcer la synergie d’action avec les réseaux locaux et

nationaux qui travaillent pour mettre fin à la mendicité des

enfants.

✓ Encourager la participation des talibés plus âgés à nos

activités et à nos prises de décision en s’appuyant sur la

collaboration des maîtres coraniques.

Maison de la Gare s'efforce à promouvoir le bien-être des

enfants talibés de tous âges et à leur donner la possibilité de

connaître une vie saine et productive.

Nous renforçons notre engagement à éradiquer la mendicité des

enfants talibés, et à combattre toute forme d'abus et

d'exploitation des enfants.



RÉSULTATS FINANCIERS
2023 (en francs CFA*)

*  1 euro = 656 francs CFA
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